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 ابتسام موسى سعيد صالح

 
 
 
 الشخصية المعلومات

ــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــ
 

 : ي
 هيئة تدريسية   المسمى الوظيف 

 شاركأستاذ م الرتبة الأكاديمية: 

 الكويت   1/2/1968ها: تاريــــخ الولادة ومكان

 أردنية الجنسية: 

 عمان /شفا بدران العنوان: 

 0798510622 الهاتف: رقم 

 : ي
 
ون يد الإلكبر   البر

Ibtisamsalsh68@yahoo.com 

 
 العلمية المؤهلات

ــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــ
 

 التخصص الدقيق الدرجة
 مدة الدراسة

 الى(-)من
 البلد الجامعة

ي القانون العام 
 
ي  دكتوراة ف

 2014 -2011 القانون الجنان 
جامعة العلوم 

 اللإسلامية العالمية
 الاردن

 جامعة مؤته 2011-2010 عدالة جنائية ماجسبر 
 الاردن

 

 الكويت جامعة الكويت 1990-1986 - ليسانس حقوق
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 التدريسية اتالخبر 
ــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــ

 
 

 الرتبة مدة العمل
 الأكاديمية

 البلد القسم/الكلية المؤسسة

     

2017-present  
 شاركأستاذ م

قية  تاريــــخ البر
31/1/2022 

 الاردن كلية القانون  جامعة عمان العربية

     

     

     

     

 
 

ات  أخرى خبر
ــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــ

 
 البلد القسم/الكلية المؤسسة الرتبة مدة العمل

 الاردن كلية القانون جامعة عمان الأهلية  محاض  غب  متفرغ سنتي   ونصف

     

     

    

    

    

 والمؤلفات المنشورات
ــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــ

 
 المجلات
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 المؤلفون
 د.ابتسام صالح
 د. فهد الكساسبة

 
 العنوان

محل جريمة السرقة 
ـــع  يـ ي التسرر

 
ونية ف الإلكبر

ي والمقارن
 
 الأردن

 المجلة
مجلة العلوم 
 القانونية

 العدد
أ  18مجلد 

السنة 
الثامنة 
 (4العدد)

 سنة النسرر 
2018 

 المؤلفون
 د.ابتسام صالح
 د. محمد القضاة

 
 العنوان

ورة وأثرها  حالة الض 
على المسؤولية 
ي قانون 

 
الجزائية ف

ي 
 
 العقوبات الأردن

 المجلة
مجلة العلوم 
 القانونية

 العدد
( 16المجلد )
 (2العدد )

 سنة النسرر 
2018 

     

 المؤلفون
 د.ابتسام صالح

 د.حنان الظاهر           
 د.محمد القضاه           

 

 
 العنوان

Legal form if 
cybercrime in the 

-and Co Jordan
purgative 
Leglation 

 المجلة
International 

Journal of 
Humanities 
and Social 

Science 

 العدد
Vol.8 NO. 

3 

 سنة النسرر 
2018 

 المؤلفون
 د.ابتسام صالح

 د.كفاح الصوري         

 
 العنوان

Chastisement 
Between Islamic 
Sharia and the 

Jordanian Penal 
code 

 المجلة
Journal of Law, 

Policy and 
Globalization   

 العدد
Vol.89 

 سنة النسرر 
2018 

 المؤلفون
 د.ابتسام صالح

 د.كفاح الصوري         
 د.حنان الظاهر        

 
         

 

 
 العنوان

The concept and 
scope of 

restorative 
justice for 
juveniles 

according to the 
Islamic and 
Jordanian 

legislations 

 المجلة
journal of social 

sciences 

 العدد
Vol.9 

 سنة النسرر 
2018 

 
 

 المؤلفون
 غيث القادري
 د.ابتسام صالح

 

 
 
 

 العنوان

 المجلة 
جامعة عمان 
 العربية للبحوث

 العدد
( 3المجلد )
 (2العدد )

 سنة النسرر 
2021 
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وقف تنفيذ العقوبة  

وتطبيق بدائل الخدمة 

 المجتمعية

 
 المؤلفون
 

 على أحمد جمعة 
 د.ابتسام صالح

 
 

 
 العنوان

جريمة الواسطة 

 والمحسوبية

 المجلة 
جامعة عمان العربية 

 للبحوث

 العدد
( 3) المجلد 
 (2العدد )

 سنة النسرر 
2021 

 
 

 المؤلفون
 د.ابتسام صالح

 
 

 
 العنوان

The Legal 
Structure of the 

Electronic 
Terrorism Crime 
in the Jordanian 
Penal Legislation 

 

 المجلة
Journal of Law, 

Policy and 
Globalization 

 العدد
NO. 79                    

 سنة النسرر 
2018 

 

 المؤلفون
 د.ابتسام صالح

 
 

 
 العنوان

The procedural 

framework for the 

electronic 

blackmail crime in 

the Jordanian 

criminal legislation 

 

 المجلة
journal of 

Legal, Ethical 
and 

Regulatory 
Issues 

 العدد
volume 

24, 
Special 
Issue 6 

 سنة النسرر 
2021 
 

 

 المؤلفون
 صالح د.ابتسام

 
 

 
 العنوان

Power Abuse 

Crime in 

 المجلة
journal of 

Legal, Ethical 
and 

Regulatory 
Issues 

 العدد
volume 

24, 
Special 
Issue 6 

 سنة النسرر 
2021 
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Jordanian 

Legislation  

 

 

 المؤلفون
 د.ابتسام صالح

 
 د.فهد الكساسبة

 
 العنوان

 
The Legislative 

Confrontation Of 
The Cyber 

Stalking Crime: A  
Comparative 

Study 

 المجلة
PSYCHOLOGY 

AND 
EDUCATION 

 العدد
58(2): 84-

83 

 سنة النسرر 
2021 
 

 
 

 المؤلفون
 الظاهر  ند. حنا
 صالح مد. ابتسا

 
 الموسى د احم د. 

 
 
 

 العنوان
 

مدى تحقق العلانية 
ي جريمة الفعل 

 
غ

الفاضح عبر مواقع 
 التواصل الاجتماغي 

 المجلة
مجلة البحوث 
 الفقهية و القانونية

 العدد
37 

 سنة النسرر 
2022 

 

 

 

 
 المؤلفون

 د. علا البطوش
 صالح مد. ابتسا

 
 

 
 العنوان

 
  مفهوم السيادة 

 وخصائصها واشكالها

 المجلة
جامعة عمان 

 العربية للبحوث

 العدد
 مقبول للنسرر 

 سنة النسرر 
2022 

 
 

 
 المؤلفون

  
 صالح مد. ابتسا

 
 العنوان

 

 
 المجلة

BALATIC 

GOURNAL 

 العدد
V 15 

 سنة النسرر 
2022 

 
 

                   
الضوابط القانونية                     

 الاردني                                                 
 

 

 
 المجلة 

جامعة عمان العربية 
 للبحوث

 العدد
 مقبول للنسرر 

 سنة النسرر 
2022 

 

جامعة 
عمان 
العربية 
 للبحوث
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The Invalidation 

of Dention in the 

Jordanian 

Criminal 

Procedures Law 

OF LAW AND 

POLITICS 

 
 

 المؤلفون
  

 صالح مد. ابتسا
 

 

 
 
 
 

 العنوان
 

 THE LEGAL 
FRAMEWORK 

FOR THE CRIME 
OF SEX CHANGE 

IN JORDANIAN 
LAW: A 

COMPARATIVE 
STUDY 

 المجلة      
 

 RUSSIAN LAW 
JOURNAL 

 العدد
 

 Volume X 
I (2023) 
Issue 1s 

 سنة النسرر 
2023 

 

 
 
 
 

 المؤتمرات
 
 
 
 

 المؤلفون
تيب(  )بالبر
 د.ابتسام صالح
 

 العنوان
ي 
 
 إعادة المحاكمة ف

ي  
ي الأردن 

يــــع الجزان   التسرر

 المؤتمر
 مؤتمرالقانون 
ي 
 والقضاء الجنان 

 البلد/المدينة
 عمان

 التاريــــخ
 أكتوبر13 -11
 2019   

 

    

    

     

 
 

ي  اللجان عضوية
 
 ةالجامع ف

ــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــ
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ي لجنة الشكاوى على مستوى الجامعة  -
 
 2022-2021 2021- 2020/2020-2019للأعوام الجامعيةعضو ف

ي لكلية القانون .  -
 
ون ي للجامعة 2021-2018ضابط إرتباط الموقع الإلكبر

 
ون ي لجنة الموقع الالكبر

 
 وعضو ف

ي لجنة الكفاءة الجامعية  -
 
 2022-2021للعام الجامعي عضو ف

ي لجنة مراقبة  -
 
ي الجامعة عضو ف

 
 2022-2021للعام الجامعي الوضع الصحي ف

ي اللجنة العلمية للمؤتمر العلمىي  -
 
ي لعمادة البحث  العلمىي والدراس عضو ف

 
ي جامعة عمان الدولىي الثان

 
ات العليا ف

 2021حزيران  6-5ة العربي

 
ي  لتدريبيةا الدورات

 بها التحق التر
ــــ ـــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ــ

 
 
 

  .امج  اعداد خطط المساقات وربطها بمخرجات التعلم ومخرجات البر

  . ي اعداد وكتابة مخططات البحث العلمىي
 
 قضايا ومشكلات ف

  .الاختبارات التحصيلية وتطبيقاتها الصفية والبحثية للطلبة 

  ونية. التعليم ي واعداد المقررات الالكبر
ون   الالكبر

  . قيات الاكاديمية والنسرر العلمىي  البر

 اعداد الخطط الدراسية 

   .اعداد ملف المساق 

  .اتيجية ي واعداد الخطة الاسبر اتيحر  التخطيط الاسبر

   وع خطة رسالة الماجستب  اعداد مسرر

  .قيات  حوافز البحث العلمىي والبر

 اتيجيات وط ي اسبر
 
 رق التدريس. اتجاهات حديثه ف

   .انظمة وتعليمات 

  دورة التدريب على برنامجzoom  

   ي
ون   Microsoft teamsالتدريب على استخدام التعليم الالكبر

  .مهارات الاتصال والتواصل 

  .تحديث خطة المساق وأساليب التقييم 

  .ي على حل المشكلات
اتيجيات التدريس عن بعد: التعليم المعكوس والتعليم المبت   إسبر

 ا ــع والتعليم المتصلإسبر ي على المشاريــ
 تيجيات التدريس عن بعد: التعليم المبت 

  .)إعداد الاختبارات )الامتحانات 

  . ي تعليمات أعضاء هيئة التدريس والبحث العلمىي
 
 المستجدات ف

 قية ي نسرر الابحاث العلمية والتعرف بقواعد البيانات، اسس البر
 
 اسس الدعم والحوافز ف

 انات )أسئلة دراسة الحالة(. إعداد الاختبارات والامتح 
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اف ــــــــــــــــــــــــــــ العليا الدراسات طلبة على الإشر ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــ ـــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــــــــــــــــــ ــــــــــــــــــــــــــــ ـــــــــ ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 

 اسم الطالب عنوان الرسالة

يعية لجريمة الواسطة والمحسوبية /دراسة مقارنة                          على أحمد جمعة     -   المواجهة التسرر
 الوطنية بمواجهة المجتمع الدولىي  إشكالية السيادة              رفيف شعلان الكريم     -
ي  -

يــــع الجزاءي الاردن  ي التسرر
 
 غيث صالح القادري                  وقف تنفيذ العقوبة ف

 قصي كمال العكشة                      المسؤواية الجزائية لمستخدمي الطريق من المشاة -
ي   مروان حمد نايل نعيمات              -

يــــع الأردن  ي التسرر
 
ي ف

ون  از الألكبر  جريمة الإببر 
ي  -

ـــع الأردن  يـ ي التسرر
 
 محمد فهد الكساسبة                     الوسائل البديلة للتوقيف وضماناتها ف

ي : دراسة مقارنة علا  -
يــــع الاردن  ي التسرر

 
ي ف  محمد البطوش                     الضوابط القانونية لجريمة الاتفاق الجنائت 

ي العقوبات / دراسة مقارنه                  الشعبان عبيد  الحكم -
 
 إجتماع الجرائم وأثره ف

اهة ومكافحة الفساد - ي ضوء قانون الب  
 
ي مكافحة غسيل الأموال  ف

 
ف محمد عليمات               الاحكام المستحدثة ف  اشر

ي والمقارن أسماء محمود الحياري             المسؤولية الجزائية للاستغلال الجنسي  -
يــــع الأردن  ي التسرر

 
 للأطفال ف

ي   -
ي الاردن 

ــع الجزان  يــ ي التسرر
 
ي ف

ي التحقيق الابتدان 
 
 سيف أحمد عبد الكريم           قرارات المدغي العام ف

ي والمضي -
يعي   الأردن  ي التسرر

 
 احمد منور رحامنة                  تسبيب الحكم ف

ات                   ضوابط  - ي الاثباتوائل تركي عنب  
 
ي ف

ي الجزان 
 القناعة الوجدانية للقاض 

 
 
 
 
 

 


