
 

 البشريةدائرة الموارد 
Human Resources Department 

 

 

F096, Rev. b 

Ref.: Planning and Quality Assurance Department, Decision No.: 12, Date: 09/12/2024 
 

1-3 
 

 

 15.12.2024 التاريخ

 

 السيرة الذاتية 

 

 

 

 الشخصية المعلومات

 د. احمد صالح مهيدي النصر اسم عضو هيئة التدريس:

 مشارك أستاذ :الأكاديمية الرتبة

 الاعمال الكلية:

 التسويق القسم:

 الاردنية الجنسية:

 مادبا العنوان:

 0772606010 رقم الهاتف:
 alnaseraau@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:

 العلمية المؤهلات
 :الدرجات العلمية مع المجالات والمؤسسة والتاريخ

 2003، جامعة بغداد ،الزراعةفي  بكالوريوس 

 2011، جامعة اوتارا الماليزية، الادارة في ماجستير 

 /المشروع عنوان الرسالة :Service Quality Higher Education and Customer 
Satisfaction among Undergraduate Students of the University Of Jordan 

 2015، جامعة تناجا الوطنية ، إدارة الأعمال / التسويق في برنامج دكتوراه 

  الاطروحةعنوان :The Service Quality Drivers of Students’ Satisfaction: 
Comparative Study among Jordanian Private and Public Universities 

 الأكاديمية الخبرة
 سنوات 8 :المدة 
 جامعه عمان العربيه :الجامعة 
 :استاذ مشارك الرتبة الأكاديمية 
 :2022 تريخ منح الرتبة 
 :جامعه عمان العربيه الجهة المانحة للرتبة 
 الاعمال :لكليةا 
 الاردن :البلد 

 

 أكاديمية الغير الخبرة
 المدة: 
 المؤسسة: 
 القسم: 
 البلد: 

 المهنية الشهادات

 



 

 البشريةدائرة الموارد 
Human Resources Department 

 

 

F096, Rev. b 

Ref.: Planning and Quality Assurance Department, Decision No.: 12, Date: 09/12/2024 
 

2-3 
 

  

  

 المرموقةالعضوية الحالية في المنظمات 

  

  

 والجوائز الاوسمة
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