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 17/12/2024 التاريخ

 

 السيرة الذاتية 

 

 الشخصية المعلومات

 عمر واصف الياس حجازيند.  اسم عضو هيئة التدريس:

 مساعد أستاذ :الأكاديمية الرتبة

 الاعمال الكلية:

 نظم المعلومات الادارية القسم:

 الأردنية الجنسية:

 عمان العنوان:

 00962788584816 رقم الهاتف:
 ohijazeen@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:

 العلمية المؤهلات
 :الدرجات العلمية مع المجالات والمؤسسة والتاريخ

 2009 السنة ،الهاشمية الجامعة ،علم الحاسوب وتطبيقاتة في بكالوريوس   

 2015 السنة، قبرص-جامعة جيرنا الامريكية ،نظم المعلومات الإداريةفي  ماجستير 

 2019 السنة ،قبرص -جامعة جيرنا الامريكية ،نظم المعلومات الإداريةفي  دكتوراه  

  الاطروحةعنوان: 

Secure Fuzzy Logic to Study the Impact of Knowledge Management Enablers on 
Organizational Performance through Decision Making Mediator 

 

 

 الأكاديمية الخبرة
 الآن-2020 :المدة 
 جامعة عمان العربية :الجامعة 
 :مساعدأستاذ  الرتبة الأكاديمية 
 2020يخ منح الرتبة:ارت 
 :عمان العربيةجامعة  الجهة المانحة للرتبة 
 الاعماللكليةا : 
 الاردنالبلد : 

 

 

 أكاديمية الغير الخبرة
 1/4/2011 :المدة to 22/9/20 
 المؤسسة: CMTC company 
 القسم: IT 
 الاردن :البلد 
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 17/10/2010 17/6/2010 :المدة 
 :المؤسسة Petra tours company 
 القسم :IT 
 الاردنالبلد : 

 

 

 

 المهنية الشهادات
  

  

 المرموقةالعضوية الحالية في المنظمات 

  

  

 والجوائز الاوسمة
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 سنواتاخر خمس  في المؤسسي المهني التطوير أنشطة

  

 (Google Scholarو Scopusالرابط البحثي )
https://orcid.org/my-orcid?orcid=0000-0003-1442-4974 

https://www.scopus.com/home.uri 

https://www.researchgate.net/signup.SignUpPublications.html 

https://scholar.google.com/citations?hl=ar&user=th04w1wAAAAJ 
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 العربية 

 الانجليزية 

https://orcid.org/my-orcid?orcid=0000-0003-1442-4974
https://www.scopus.com/home.uri
https://www.researchgate.net/signup.SignUpPublications.html
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