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 2025 \1\ 16 التاريخ

 

 السيرة الذاتية 

 

 

 

 الشخصية المعلومات

 ماهر تيسير حسين شرادقة  اسم عضو هيئة التدريس:

 استاذ مشارك  :الأكاديمية الرتبة

 العلوم التربوية والنفسية  الكلية:

 التربية الخاصة  القسم:

 الاردنية  الجنسية:

 عمان  –جامعة عمان العربية   العنوان:

 0798461632 رقم الهاتف:
 m.sharadqa@aau.edu.joالبريد الإلكتروني:

 العلمية المؤهلات
 :الدرجات العلمية مع المجالات والمؤسسة والتاريخ

 2000 ، السنةاليرموك  ، الجامعةالتربية  في برنامج بكالوريوس 

 2004 ، السنةعمان العربية  ، الجامعةالتربية الخاصة  في برنامج ماجستير 

 اختبار شامل  عنوان الرسالة/ المشروع

 2011 ، السنةالاردنية  ، الجامعةالتربية الخاصة  في برنامج دكتوراه 

  الاطروحةعنوان The Effectiveness of Instructional Software on Developing 
Experience Language Among Mild Hearing Impairment Students in Jordan" 

 الأكاديمية الخبرة
 2011- 2024   :المدة 
 جامعة ام القرى :الجامعة 
 :استاذ مشارك  الرتبة الأكاديمية 
 2018 ريخ منح الرتبة:ات  
 :جامعة ام القرى  الجهة المانحة للرتبة 
 التربية  :لكليةا 
 السعودية  :البلد 

 

 أكاديمية الغير الخبرة
 المدة:  
 المؤسسة:  
 القسم:  
 البلد: 

 المهنية الشهادات
 -  ( مشاركة في الدورةMeta Course + MS Teams )  مركز التطوير الاكاديمي وضمان الجودة في

 2024جامعة عمان العربية 

 

صورة 

 شخصية
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 تسجيل الفيديوهات التعليمية وتحريرها ( مركز التطوير الاكاديمي وضمان  مشاركة في الدورة ) آلية

  2024الجودة في جامعة عمان العربية 

  ورشة تدريبية بعنوان فحص الاستلال وبرنامجTurnitin  بجامعة عمان العربية 

 المرموقةالعضوية الحالية في المنظمات 

  

  

 والجوائز الاوسمة

 2024التطوير الاكاديمي وضمان الجودة في جامعة عمان العربية شهادة مشاركة من مركز 

 2023شهادة شكر وتقدير من قسم التربية الخاصة بجامعة ام القرى عام 

 الخدماتيةنشطة الأ

  

  

 سنواتاخر خمس  في المنشورات أهم

1. The effectiveness of a training program based on the social story 

strategy for developing self-determination skills among students 

with autism spectrum disorder. 2024 
 

2. The Perception of Secondary School Teachers on the Availability 

of Counseling Services for Students with Learning Disabilities. 

2024 

3. Manuscript Title: The reality of rehabilitation and employment 

of persons with intellectual disabilities from the point of view of 

their parents in the city of Mecca. 2023 

4. PSYCHOLOGICAL COUNSELING SERVICES PROVIDED 

FOR MOTHERS OF CHILDREN WITH INTELLECTUAL 

DISABILITIES (Ids). 2023 

مدى تطبيق معلمي الطلبة ذوي الإعاقة السمعية لاستراتيجية مسرحة المنهاج في التدريس  .5

  . 2023  بمدينة مكة المكرمة

6.  

 سنواتاخر خمس  في المؤسسي المهني التطوير أنشطة

  

 (Google Scholarو Scopusالرابط البحثي )
 https://scholar.google.com/citations?view_op=list_works&hl=ar&user

=RYr4XJQAAAAJ 

 https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=58225216500 

 اللغات

  
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