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 12/4/2024 التاريخ

 

 السيرة الذاتية 

 

 

 

 الشخصية المعلومات

 احمد محمود مساعده د. اسم عضو هيئة التدريس:
 أستاذ مشارك :الأكاديمية الرتبة
 القانون الكلية:
 القانون الخاص القسم:

 اردني الجنسية:
 الحصنشارع  –اربد  العنوان:

 0799822275رقم الهاتف:
 a.masadeh@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:

 العلمية المؤهلات
 :الدرجات العلمية مع المجالات والمؤسسة والتاريخ

 1990 السنة جامعة بيروت العربية   الحقوق .في برنامج بكالوريوس 
 .2002 السنة -جامعة جوبا/السودان - في القانون التجاري الماجستير ماجستير في برنامج 

 ) لا يوجد نظام السنوات( عنوان الرسالة/ المشروع
 .2007 السنة -جامعة عمان العربية  جامعة -دكتوراه القانون الخاص  دكتوراه في برنامج  
 عنوان الاطروحة: المسؤولية المدنية للمصفي في التصفية الإجبارية للشركة المساهمة العامة 
                ) دراسة مقارنة بين القانون الأردني والقانون الانجليزي ( 

 الأكاديمية الخبرة
 لغاية الآن 26/10/2021منذ  - ثلاث سنوات وأربعة اشهر :المدة 
 بيةجامعة عمان العر :الجامعة 
 :أستاذ مشارك الرتبة الأكاديمية 
 ريخ منح الرتبة:ات  
 :الجهة المانحة للرتبة 
 نونالقا :لكليةا 
 الاردن :البلد 

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 2019/2020العام الدراسي  -سنة واحدة  :المدة 
 الأهلية الخاصةكليات الخليج  :الجامعة 
 أستاذ مشاركالرتبة الأكاديمية : 
 :تاريخ منح الرتبة 
 :الجهة المانحة للرتبة 
 نونلكلية: القاا 
 البلد: السعودية 

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 

 صورة شخصية

mailto:a.masadeh@aau.edu.jo
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 2019./2018العام الدراسي  -واحدة  سنة  :المدة 
 ارادج ةعماج :الجامعة  
 الرتبة الأكاديمية: أستاذ مشارك 
 :تاريخ منح الرتبة 
 :الجهة المانحة للرتبة 
 نونلكلية: القاا 
 ندرلااالبلد: ا 

  ـــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
 2009/2018العام الدراسي  - عشر سنوات  :المدة 
 جامعة المجمعة :الجامعة  
 الرتبة الأكاديمية: أستاذ مشارك 
 :11/6/2013تاريخ منح الرتبة 
 :جامعة المجمعة الجهة المانحة للرتبة 
 نونالقاقسم  –كلية إدارة الاعمال لكلية: ا 
 البلد: السعودية 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 2006/2008العام الدراسي  -سنتين    :المدة 
 كلية توليدو    :الجامعة 
 الرتبة الأكاديمية: محاضر 
  :تاريخ منح الرتبة 
   :الجهة المانحة للرتبة 
 لكلية: كلية إدارة الاعمال  ا 
 البلد: الاردن 

 

 أكاديمية الغير الخبرة
 عشر سنوات :المدة 
 وزارة الصناعة والتجارة :المؤسسة 
 الدائرة القانونية :القسم 
 الاردن :البلد 

 المهنية الشهادات
 إجازة المحاماة النظامية 

 ةإجازة المحاماة الشرعي 

 المرموقةالعضوية الحالية في المنظمات 
 عضو هيئة تحرير مجلة جامعة عمان العربية 
 محكم وخبير معتمد  لدى منصة المجلات العلمية الجزائرية ASJP- Algerian Scientific Journal. 

   مقال.   44049مجلة و  388هي بوابة و منصة إلكترونية للمجلات العلمية الجزائرية تحتوي على أكثر من 
 محامي مجاز لدى كافة المحاكم النظامية والشرعية في المملكة الأردنية الهاشمية 

 والجوائز الاوسمة

 

 

 الخدماتيةنشطة الأ
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  تقديم محاضرة توعوية بعنوان المسؤولية المدنية عن الأخطاء الطبية  يوم الخميس الموافق
 /عيادة العظام التخصصية / مدينة اربد 21/4/2022

  2023المشاركة في المراقبة على الامتحان التحريري لنقابة المحامين لدورة شباط. 
 بجمعية هبة العطاء الخيرية23/2/2022ريخ إعطاء دورة بعنوان حماية المرأة العاملة بالقانون بتا . 
  بجمعية هبة العطاء الخيرية24/5/2023إعطاء دورة بعنوان دور المرأة في خدمة المجتمع بتاريخ . 
  بجمعية هبة العطاء الخيرية16/10/2023إعطاء دورة بعنوان مهارات الاتصال والتواصل بتاريخ . 
 19-18-17م الالكتروني وتحديات الامن السيبراني خلال الايام المشاركة بالمؤتمر العلمي الدولي  التحكي 

شرق ادنى للدراسات الاستراتيجية .ببحث الآثار القانونية  –، المنعقد بالمركز المغاربي  2022نوفمبر 

 لحكم التحكيم الالكتروني.

  

 سنواتاخر خمس  في المنشورات أهم

 

# 
 المؤلفون 

 )بالترتيب( 
 العدد المجلة العنوان

سنة 
 النشر

 د.احمد خوالده 1
 د.احمد مساعده
 د.حنان دراوشه

The Weaker Party in the Contractual 

Relationship 

Journal of Human 

Security 
 2025 مقبول للنشر

 The time span of the general partner's liability د.احمد مساعده 2

for the  

company's obligations 

 

International 

Journal of Criminal 

Justice Sciences 

 2025 مقبول للنشر

 د.احمد مساعده 3
 أ.د.رامي ابو ركبة
 أ.د.مالك ابو نصير

Applications of the Jordanian Electronic 

Transactions Law: A study on the impact of 

digital transformation on commercial 

contracts and their proof. 

Journal of Human 

Security 
 2024 مقبول للنشر

 د.احمد مساعده 4
د. محمد 
 السلامات

 د. محمد بطاح
 د.احمد خوالده

 د.محمد الدهامشه

"Civil protection of trade secrets in accordance 

with Jordanian legislation and international 

agreements" 

https://cybercrimejournal.com/menuscript/inde

x.php/cybercrimejournal/article/view/352/105 

International 

Journal of Cyber 

Criminology 

 Vol.18 Issue.1 

2024 
2024 

 عدنان العلقان 5
 د.احمد مساعده

المسؤولية المدنية للبنك عن الشيكات المودعة لدية برسم 

 التحصيل في التشريع الأردني 

 بحث مستل من رسالة ماجستير للطالب

مجلة جامعة عمان العربية 

 للبحوث

( العدد 6المجلد )

(1 )  

 

2024 

 د.احمد مساعده 6
 خوالده د.احمد

 د.محمد السلامات
The Electronic Contract in Civil and 

Commercial Codes 

/https://www.cybercrimejournal.com 

International 

Journal of Cyber 

Criminology 

 Vol.18 Issue.1 

2024 
2024 

 د. احمد مساعده 7
البعد القانوني للحوكمة الخارجية على ادارة الشركة 

 -دراسة مقارنة–المساهمة العامة 

مجلة الدراسات والبحوث 

جامعة بوضياف  -القانونية

 الجزائر -المسيلة  –

( العدد 8المجلد )

(1)  
2023 

https://cybercrimejournal.com/menuscript/index.php/cybercrimejournal/article/view/352/105
https://cybercrimejournal.com/menuscript/index.php/cybercrimejournal/article/view/352/105
https://www.cybercrimejournal.com/
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 د. الشيخ نسيمة 8
 د. احمد مساعده

) مواجهة الشروط التعسفية في عقود التجارة الالكترونية 

 دراسة مقارنة(

مجلة العلوم القانونية 

 والسياسية

( العدد 34المجلد )

(1)  
2023 

 د. الشيخ نسيمة 9
 د. احمد مساعده

Legislative Controls Securing Electronic 

Payment Systems 

https://namibian-

studies.com/index.php/JNS/article/view/1164 

Journal of  

Namibian Studies 

Scopus – Q2 

 

Vol.33(2023): 

Special Issue 2 
2023 

 د. احمد مساعده 10
The legal aspect of the holding company's 

relationship with its subsidiaries 

https://bildbd.com/index.php/blj/issue/view/2

0 

Bild Law Journal 

(ISSN-L 2518-

6523) 

Scopus / Q3  

Vol.8No.1s 

(2023):Special 

Issue:Advance

s and Trend in 

legal 

Prospective 

2023 

 The legal position of the founders in the د. احمد مساعده 11

public shareholding company under 

incorporation 

https://ojs.journalsdg.org/jlss/article/view/238

8 

Journal of Law and 

Sustainable 

Development 

 ISSN-  2764-4170  

Scopus / Q2 

 Published 

research 

Vol. 11 No. 12 

(2023) 

    

2023 

 Legal Protection for the Foreign Investor in د. احمد مساعده 12

Jordan in Light of International Agreements 

https://ojs.journalsdg.org/jlss/article/view/239

1 

 

Journal of Law and 

Sustainable 

Development 

 ISSN-  2764-4170  

Scopus / Q2 

 Published 

research 

Vol. 11 No. 12 

(2023) 

  

2023 

 Mediation In The Settlement Of Electronic د. احمد مساعده 13

Commercial Disputes 

https://www.abacademies.org/articles/mediati

-electronic-of-settlement-the-in-on

disputes.pdf-commercial 

Journal of Legal, 

Ethical and 

Regulatory Issues 

Scopus – Q3 

25 Special 

 Issue 4 
2022 

 The business environment of the company in light د. احمد مساعده 14

of the digital economy                         

https://versita.com/menuscript/index.php/Versit
a/article/view/1003/1064 
https://doi.org/10.2478/bjlp-2022-002152  

   

Baltic Journal of 

Law &Politics 

Scopus – Q3 

 

Volume 15 

  Number3   

2022 

دراسة مقارنة  -التأمين من المسؤولية لمستثمري الطائرات د. احمد مساعده 15

 الاتفاقيات الدوليةمع 

مجلة العلوم القانونية 

 والسياسية

( العدد 22المجلد )

(1 )  
2020 

 

  

 سنواتاخر خمس  في المؤسسي المهني التطوير أنشطة
  فحص الاستدلال وبرنامج ورشة تدريبية بعنوانTurnitin  جامعة عمان العربية9/10/2022بتاريخ ، 
 لنوع التعلمتصميم واعداد المس ورشة تدريبية بعنوان ً ، جامعة 1/10/2022بتاريخ  اقات الدراسية تبعا

 عمان العربية
 جامعة 1/10/2022تقييم مخرجات التعلم واعداد الامتحانات وادوات التقييم بتاريخ  ورشة تدريبية بعنوان ،

 عمان العربية
  امعة عمان العربية. ، ج28/9/2022ورشة تدريبية بعنوان الشراكات المجتمعية والتنمية المستدامة بتاريخ 
  جامعة عمان العربية27/9/2022الاعتماد الاردني للبرامج الاكاديمية بتاريخ ورشة تدريبية بعنوان ، 
  جامعة عمان 26/9/2022ورشة تدريبية بعنوان الاعتمادات الدولية والتصنيفات الاكاديمية بتاريخ ،

 العربية.

https://namibian-studies.com/index.php/JNS/article/view/1164
https://namibian-studies.com/index.php/JNS/article/view/1164
https://bildbd.com/index.php/blj/issue/view/20
https://bildbd.com/index.php/blj/issue/view/20
https://ojs.journalsdg.org/jlss/article/view/2388
https://ojs.journalsdg.org/jlss/article/view/2388
https://ojs.journalsdg.org/jlss/article/view/2391
https://ojs.journalsdg.org/jlss/article/view/2391
https://www.abacademies.org/articles/mediation-in-the-settlement-of-electronic-commercial-disputes.pdf
https://www.abacademies.org/articles/mediation-in-the-settlement-of-electronic-commercial-disputes.pdf
https://www.abacademies.org/articles/mediation-in-the-settlement-of-electronic-commercial-disputes.pdf
https://versita.com/menuscript/index.php/Versita/article/view/1003/1064
https://versita.com/menuscript/index.php/Versita/article/view/1003/1064
https://doi.org/10.2478/bjlp-2022-002152
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 رسائل الجامعة ودور المشرف الاكاديمي بتاريخ ورشة تدريبية بعنوان الاشراف الاكاديمي على ال
 ، جامعة عمان العربية. 21/9/2022

  جامعة عمان العربية.20/9/2022ورشة تدريبية بعنوان النشر في المجلات العالمية المحكمة، بتاريخ ، 
  عربية.، جامعة عمان ال18/9/2022ورشة تدريبية بعنوان استخدام التقنيات الحديثة في التدريس، بتاريخ 
  جامعة عمان العربية.17/9/2022ورشة تدريبية بعنوان أنظمة وتعليمات الجامعة بتاريخ ، 
  جامعة عمان العربية 12/9/2023انشاء المحتوى غير المتزامن للمساقات 
  جامعة عمان العربية 13/9/2023إدارة سير العملية التعليمية 
  جامعة عمان العربية 16/9/2023بناء الملف الالكتروني المتكامل للمساق 
  جامعة عمان العربية 17/9/2023أساليب التعلم المعكوس والتعلم القائم على المشاريع والتعلم المتصل 
  جامعة عمان العربية 20/9/2023أعاد الرسائل الجامعية والاشراف عليها 
  جامعة عمان العربية 24/9/2023التحليل الاحصائي للبحوث 
  جامعة عمان العربية 4/10/2023نظام الترقية المحوسب 
  جامعة عمان العربية 30/9/2023إدارة الابتكار وريادة الاعمال 

  جامعة عمان العربية 10/10/2023 2024-2023خطة الجامعة الاستراتيجية 

 (Google Scholarو Scopusالرابط البحثي )
 https://scholar.google.com/citations?user=HbEe7NwAAAAJ&hl=ar 

 4-Masadeh-https://www.researchgate.net/profile/Ahmad 

 https://orcid.org/ ORCID ID: 0000-0002-5945-8097 

 https://www.scopus.com 

 اللغات

  اللغة العربية 

  اللغة الإنجليزية 

https://scholar.google.com/citations?user=HbEe7NwAAAAJ&hl=ar
https://www.researchgate.net/profile/Ahmad-Masadeh-4

