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 2025/نايسن التاريخ

 

 

 ىسوملا يلع ةبيسن 

 
 
 

 المعلومات الشخصية

 الدكتوره نسيبة علي محمد الموسى اسم عضو هيئة التدريس:

 .استاذ مشارك :الأكاديمية الرتبة

 .العلوم التربوية والنفسية الكلية:

 دارة والمناهج وطرق التدريس.الإ القسم:

 ة.أردني الجنسية:

 .عمان / الأردن العنوان:

 (00962777667103) م الهاتف:رق
 nusaiba@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:

 المؤهلات العلمية

 

 التخصص الدقيق الدرجة
 مدة الدراسة

 
 البلد الجامعة

 الأردن الأردنية 2013-2010 التربية الاسلامية مناهج وطرق تدريس دكتوراه

 ناونع

 ةحورطلاا

 يف ةيعفادلا يفلتخم ةبلطلا دنع الإسلامية ةيبرتلا يف  طبرلا تايلمعو ليصحتلا يف ةبسوحملا ةاكاحملا رثا

 ندرلاا يف ايلعلا الأساسية ةلحرمال

 الأردن عمان العربية 2007-2005 التربية لاسلاميةمناهج وطرق التدريس  ماجستير

 الأردن الأردنية 2001-1997 شريعة بكالوريوس

دبلوم 

 مهني
 ساعة 124 الارشاد والاصلاح الاسري

المعهد القضائي، وجامعة 

 جدارا
 الأردن

 

 الخبرة الأكاديمية

 الرتبة مدة العمل

 الأكاديمية
 البلد يةالقسم/الكل المؤسسة

 لانا -2018
 أستاذ مشارك

 
 جامعة عمان العربية

العلوم التربوية قسم المناهج وطرق 

 التدريس
 الأردن

2013-

2016  
 أستاذ مساعد

 

 جامعة العلوم الاسلامية العالمية

قسم المناهج  ةالعلوم التربوي

 والتدريس
 الأردن

 

 صورة شخصية

mailto:nusaiba@aau.edu.jo
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 كاديميةالأغير الخبرة 

 عمل حر  الآن  -2016

 ج مع مؤسسات ومنظمات مختلفةتطوير مناه

 

 

 الأردن

 دائة القضاء  الان -2015
ضي مدرب معتمد لدى المعهد القضائي الأردني /  دائرة قا

 القضاة
 الأردن

  الان -2015
الإصلاح 

 الاسري
 الأردن مستشار أسري وتربوي / دائرة الإصلاح الأسري 

 الأردن شرعية محامية عمل حر  الان -2018

 مدير تنفيذي   الآن -2023
بيت المشورة للاستشارات مدير تنفيذي لأكاديمية 

 والتدريب
 الأردن

 

 

 

 المهنية الشهادات
 دبلوم الإصلاح الاسلاي / المعهد القضائي الأردني وجامعة جدارا 

 دبلوم الارشاد الاسري/ أكاديمية الدكتور جاسم المطوع 

  دبلوم القيادة الاسرية من جاسم المطوع واكاديميةAPEX 

 المحاماة الشرعية 

 المرموقةالحالية في المنظمات  ةيوضعلا

 عضو رابطة علماء الأردن -

 عضو جماعة عمان لحوارات المستقبل -

 عضو الجمعية الأردنية للإرشاد الأسري -

 عضو الجمعية الاردنية لإعجاز القرآن الكريم والسنة النبوية -

 العربية المصنفةتحكيم العديد الأبحاث العلمية في المجلات العالمية و -

 الخدماتيةنشطة الأ

 ورشات عمل تطوعية في الإدارة والمناهج وطرق التدريس  مع مؤسسة الرونق -

 دورات للمعلمين في المدارس المختلفة  تقديم -

 إعطاء دورات للمجتمع المحلي مع منتدى الوسطية فيما يخص توظيف التكتولوجيا في التعليم -

 اء الأردن بالقضايا التربوية محاضرات عامة مع رابطة علم تنفيذ -

 إعطاء دورات للمجتمع المحلي تعنى بالتربية والمراحل الننمائية -

 مراهقينفي مدارس الحصاد عن التعامل مع ال لأولياء الأمور  إعطاء دورات -

 تنفيذ دورة عن التنمر في المدارس الارثودوكسية -

 تلمعكوس وحل المشكلافي جامعة عمان العربية عن التعلم ا سيردتلا ةئيه ءاضعلأ تتقديم دورا -

 سنواتاخر خمس  في اتورشنم

 سنة النشر العدد المجلة العنوان المؤلفون
Suhaila Banat, 

Wafaa Aldames, 

Nusaiba Almousa, 

The effect of using chat 

GPT on learning among 

Educational 

Administration: 

Theory and Practice 

8(2) 

2024 
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Saep allala,  Jordanian university 

students 

Nusaiba Almousa,  

Fawwaz shhadeh  

Attitudes of Teachers 

Towards Blended 

Learning and 

 Their Training Needs 

Information Science 

Letters (ISL) 
12(10) 

 

2023 

Nusaiba Ali 

Almousa, Mamdouh 

Helal 

Teacher-student rapport 

and gamified learning: 

Investigating the role of 

interpersonal variables in 

classroom integration 

International Journal 

of Data and Network 

Science 

8 

2024 

Nusaiba Ali 

Almousa, Asma 

Jaloudi, Bahjat Abu 

Suleiman, Hussein 

Tarawneh, and 

Suhaila Banat 

 

Inner Child, Self-Esteem, 

and Mental Health in 

Jordanian University 

Students 

Information Science 

Letters (ISL) 
12(9) 

 

 

2023 

Ghofran Al Anizi 

Nusaiba Ali 

AlMousa 

The Degree of Vocational 

Education Teachers’ 

Practices of Twenty First 

Century Skills from Their 

Supervisors’ View 

Amman Arab 

University Journal 
8(9) 

 

2023 

Khalil Al. Fayyoum;  

Nusaiba Ali 

Almousa 

Khulud Alhabeeb 

The Effect of Problem-

Solving Strategy on 

Achievement and 

Retention of Meanings of 

Literary Genres 

 

International Journal 

of Instruction 
16(4) 

 

2023 

Nusaiba Almousa,  

Fawwaz shhadeh 

The Impact of Using E -

Formative Assessment on 

Critical Thinking 

Amman Arab 

Journal 
8(3) 

 

2023 

Fajer Basheer Al-

Abbadi     

Nusaiba Almousa 

The Impact of Teaching 

Mathematics Using an 

Interactive (GeoGebra) 

Program in Developing the 

Mathematical Proficiency 

among the Tenth Grade 

Female Students in Jordan 

Amman Arab 

Journal 
9(1) 

 

 

2024 

Ali Mohammad 

Alsawa, Nusaiba Ali 

Almousa, Kefah 

Alsori 

 

The Extent to Which 

Charity Organization 

Benefit 

 From Bank Interests 

Dirasat: Shari'a and 

Law Sciences 

 

50(3) 

 

 

2023 

Baha'a M. Al-

Drooby                                          

The Impact of Teaching 

English Using the 

Robinson Strategy (SQ3R) 

Amman Arab 

Journal 
9(1) 

 

 

2024 

https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=LxOkCvQAAAAJ&authuser=1&citation_for_view=LxOkCvQAAAAJ:MXK_kJrjxJIC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=LxOkCvQAAAAJ&authuser=1&citation_for_view=LxOkCvQAAAAJ:MXK_kJrjxJIC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=LxOkCvQAAAAJ&authuser=1&citation_for_view=LxOkCvQAAAAJ:MXK_kJrjxJIC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=LxOkCvQAAAAJ&authuser=1&citation_for_view=LxOkCvQAAAAJ:MXK_kJrjxJIC
https://scholar.google.com/citations?view_op=view_citation&hl=en&user=LxOkCvQAAAAJ&authuser=1&citation_for_view=LxOkCvQAAAAJ:MXK_kJrjxJIC
https://dsr.ju.edu.jo/djournals/index.php/Law
https://dsr.ju.edu.jo/djournals/index.php/Law
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Nusaiba Ali 

Almousa 

 

on Developing the Reading 

Comprehension for Ninth 

Grade Students in Jordan 

 

Nusaiba Almousa, 

N, Almomani, J, 

Alnasraween, M 

An investigation of the 

faculty members’ practice 

excitement styles during 

distance learning 

 

pegem journal of 

education and 

instruction 

12(1) 

 

 

2022 

 

 

 

Shogran, Rami, 

Heyam Al Taj, 

Nusaiba Almousa 

The Level of Practicing 

Leadership by Exception 

among School Principals 

in Jordan: The Mediating 

Role of Organizational 

Effectiveness from the 

Teachers’ Perspective 

Educational and 

Science Journal 

 

1(67) 

 

 

 

2024    

Nusaiba Almousa, 

 naifa Al-shobaki,  

 Rami al-shogran  

 

Academic Problems 

Facing High Achieving 

Students at Universities 

pegem journal of 

education and 

instruction 

12(4) 

 

 

2022 

 

Khalifeh,A.J.,  

Nusaiba Almousa,   

 Jarrah, L.A. 

Students’ Attitudes 

Towards Applying 

Cooperative Learning 

Strategy at Amman Arab 

University 

 

Journal of Language 

Teaching and 

Research 

13(5) 

 

 

2022 

Arabyat, R., AL-

Shraifeen, A., al-

amri, M., 

Nusaiba almousa 

Predictive ability of the 

attitude towards plastic 

surgeries and self – image 

editing behavior of 

symptoms of body 

dysmorphic disorder 

among University students 

Current Psychology 1-11 

 

 

2022 

 

 

 

 

https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57877715800
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57439092200
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57876385200
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57224408972
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57488726500
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57488726500
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57488177300
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57488177300
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57439092200
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Rami Shogran, 

Nusaiba Al-Musa, 

Khalil Al-Fayoumi 

and Kholoud Al-

Habib 

The Degree of Applying 

Standards of the Teaching 

Profession by Jordanian 

School Principals and its 

Relationship to Teachers' 

Job Absorption as 

Perceived by Teachers 

Amman Arab 

University Journal 

7(2) 2022 

Alaa albrazi 

 nusaiba Almousa 

The Impact of Teaching 

Mathematics by Using 

Desmos Program in 

Mathmatical 

Representation and 

problem solving for High 

Schools in Jordan 

 

Amman Arab 

University Journal 

7(2) 2022 

Khalil Fayyoumi, 

rami alshogran; 

Nusaiba almousa         

The Extent of 

Commitment of the 

Faculty Member’s 

 in Jordanian Universities 

Using Blended Learning 

Strategies 

Journal of Positive 

Psychology and 

Wellbeing 

4(5) 

 

2021 

 

 

 

Nusaiba Almousa 

Rami Shogran, 

Suhaila Banat, 

Heyam Al-Taj, 

Mohammad Mustafa 

Level of Higher Basic 

Stage Islamic Education 

Teachers' Practice for the 

21st Century Skills in 

Relation to Their Attitudes 

Towards Teaching 

Profession in Jordan 

 

Turkish Online 

Journal of 

Qualitative Inquiry 

(TOJQI) 

12(4) 

 

 

 

2021 

Rami I. Al-

Shoqran1 ,  Nusaiba  

Almousa , 

Muhannad Al-

Shboul1  Sami 

Katatneh  

The Level of Job Burnout 

Among the Faculty  

Members of the Private 

Jordanian Universities in 

Jordan and the Effect of 

Gender and Experience 

Variables on It 

International 

Education 

Studies 

14(14) 2021 

Omar H. Nada                                                 

Nusaiba A. AlMousa  

 

 

The Impact of Teaching 

Geography Subject by 

Using Mental Maps in 

Achievement and 

Developing Visual 

Thinking Skills among 

Literary Fifth Grade 

Students in Iraq 

Amman Arab 

research journal 
 

 

2021 
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Jaradar.M, 

Mustafa.M, Nusaiba 

almousa  

Women’s Perceived 

Challenges in Academic 

Leadership Practice 

Turkish Online 

Journal of 

Qualitative Inquiry 

(TOJQI) 

12(4) 2021 

Sarab albidi; 

nusaiba almousa  

The Impact of Inquiry 

Method on Achievement 

and Development 

Motivation Towards 

Learning  

History for Second Grade 

Intermediate 

 Students in Iraq 

 

Amman Arab 

research 

journal 

6(2) 2021 

Albton Bassam, and 

almousa nusaiba. 

 

The Impact of 

International Crises on 

the Refugees Personal 

Status 

Journal of 

Education 

and 

Practice 

11(30)  2020 

Almomani, j, 

nasraween.M., 

Nusaiba Almousa 

Evaluating the 

experience of distance 

learning using the zoom 

application from the 

viewpoint of students at 

Amman Arab 

University. 

 

Universal journal 

of educational 

research 

8(11b) 2020 

 

Ahmad Khazaleha, 

HanadaOmar,  Rami 

Tashtoushd, 

Nusaiba Almousa 

 

 

The Provided Counselling 

Services for Students with 

Disabilities in the 

Jordanian Universities 

International Journal 

of Innovation, 

Creativity and 

Change 

14(11) 2020 

 

 سنواتاخر خمس  في المؤسسي المهني التطوير أنشطة

 (MOODLE)التعليم الإلكتروني  -

 (e- learning)التعليم الالكتروني -

   IELTS, Academicشهادة  -

 ر المتزامن للمساقاتمعايير انتاج المحتوى غي -

 آلية سير العملية التعليمية -

 الانترنت والبريد الالكتروني -

 دمج التلعيم الوجاهي بالتعليم الالكتروني -

 صياغة اهداف ومخرجات البرامج الاكاديمية والمساقات -

 اعداد ملف المساق -
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 استخدام الاستراتيجيات الحديثة في التدريس -

 لمعزز في التعليماستخدام تقنيات الواقع الافتراضي وا -

 تصميم المساقات الدراسية تبعا لنوع التعلم -

- ICDL 

 تهيئة أعضاء هيئة التدريس -

- SPSS (برنامج الحزم الإحصائية للعلوم الإنسانية) 

 "خبير الإرشاد الأسري والقيادة والتمكين الأسري -

- TOT ) ) مدرب محترف(CPT) 

 الإصلاح الأسري وإكساء الحكم الأجنبي -

 ح والتأهيل والإرشاد الأسريمهارات الإصلا -

 استراتيجيات الارشاد الأسري -

 الذكاء العاطفي  -

 محادثة باللغة الانجليزية  -

 برمجة العقل الباطن -

 (Google Scholarو Scopusالرابط البحثي )
  https://scholar.google.com/citations?user=LxOkCvQAAAAJ&hl=en&authuser 

 https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57439092200 

 اللغات

 محادثة وكتابة-ممتاز   -اللغة الأم -اللغة العربية -

 (  IELTS, Academic) محادثة وكتابة -جيد جدا -لغة ثانية -اللغة الانجليزية -

 

https://scholar.google.com/citations?user=LxOkCvQAAAAJ&hl=en&authuser
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=57439092200

