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 الشخصية المعلومات

 فاطمة كسّاب محمد الحمود بني خالد د. اسم عضو هيئة التدريس:

 .أستاذ مشارك :الأكاديمية الرتبة

 العلوم والآداب. الكلية:

 العلوم الأساسية. القسم:

 أردنية. الجنسية:

 الأردن.-الزرقاء الجديدة العنوان:

 0796132939 رقم الهاتف:
 f.Kassab@aau.edu.jo البريد الإلكتروني:

 العلمية المؤهلات
 1992 ، سنةالأردنية الجامعةكلية الحقوق، ،  القانون برنامجفي  بكالوريوس. 
  2001 ، سنةالأردنية الجامعة كلية الشريعة،  ،الفقه وأصوله برنامجبكالوريوس في. 
  دكتوراه البرنامج المشترك دكتوراه في(Combined Program: Master & PhD) ،الجامعة الأردنية، سنة  الفقه وأصوله

2007. 
  السيادة الدولية وأثرها على مفهوم الجهاد: دراسة مقارنةالاطروحةعنوان : 

 الأكاديمية الخبرة
  الآن-2022أستاذ مشارك: الفترة الزمنية 

 .قسم المساقات الأساسية، كلية العلوم والأداب، جامعة عمان العربية، المملكة الأردنية الهاشمية
  2021-2018أستاذ مشارك: الفترة الزمنية 

 .2018-5-18الدراسات الإسلامية، كلية العلوم والأداب، جامعة جدة، المملكة العربية السعودية، تاريخ منح الرتبة قسم 
  2018-2012أستاذ مساعد: الفترة الزمنية 

 .ةقسم الدراسات الإسلامية، كلية العلوم والأداب، جامعة جدة، المملكة العربية السعودي
  2012-2010أستاذ مساعد: الفترة الزمنية 

 .2010-9-24قسم الفقه وأصوله، كلية الشريعة، جامعة حائل، المملكة العربية السعودية، تاريخ منح الرتبة 
 كاديميةالأ غير الخبرة
 1998-1995 :المدة 
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 نقابة المحاميين الأردنيين :المؤسسة 
 محامية نظامية :القسم 
 المملكة الأردنية الهاشمية :البلد 

 المهنية الشهادات
 1995مزاولة المحاماة، نقابة المحاميين الأردنيين،  شهادة. 
 شهادة (TOEFL ITP)  مركز563الذهبية بتقدير ، (AMIDEAST)  ،20/8/2017الأمريكي، فرع عمّان. 
  الجامعة الهاشمية، الأردن.27/12/1998الى  22/11/1998دورة الحاسوب الشاملة للتأهيل الوظيفي، تاريخ ، 

 المرموقةنظمات العضوية الحالية في الم

 .رابطة علماء الأردن 
 والجوائز الاوسمة
  على منحة ال 2005حصلت عام (Sylff) للقادة الشباب من مؤسسة طوكيو لدراسة الدكتوراه. 
  ،جائزة التفوق العلمي من الجامعة الأردنية برعاية البنك الإسلامي الأردني لحصولها على الترتيب الأول لخريجي كلية الشريعة

 .2002الجامعة الأردنية، دفعة عام 
  1987حصلت على منحة وزارة التعليم العالي لدراسة القانون للمتفوقين في الثانوية العامة. 

 الخدماتيةنشطة الأ
 17/10/2024والفنون، الخميس  للثقافة بيرين قضاء منتدى لدى المجتمع، حصانة في ودورها المرأة: بعنوان إلقاء محاضرة. 
 الخميس بيرين، مؤسسة تلال لدى الإسلامية، القيم نشر في ودورها الاجتماعي التواصل وسائل: بعنوان محاضرة إلقاء 

17/10/2024. 
  25/12/2024عقد دورة تدريبية لأعضاء قسم الفقه وأصوله: بناء الامتحان الالكتروني، تاريخ. 
 الثاني  الدراسي الفصل خلال وذلك الجامعة شرعي لطلبة منطلق من والتواصل الاتصال بعنوان: مهارات تدريبية دورة تنفيذ

  .2024/2023 الجامعي العام من
 يوم  والآداب، العلوم كلية  في التدريس هيئة لأعضاء وارشادات، نصائح: التفاعلي المحتوى بناء :بعنوان تدريبية دورة تنفيذ

 .B1-17 قاعة ،12 الساعة ،2024-10-16 الاربعاء
 الكريم القرآن لحفظ الاردنية[ الجامعات مستوى على"  الصديق بكر أبو"  الثالثة ]مسابقة الشريعة كلية  مسابقة المشاركة في 

 .27/4/2024كاملا، تاريخ السبت 
 2023 الأول الدراسي الفصل العربية، عمان جامعة النبوية، السيرة في مقدمة: بعنوان الجامعة لطلاب عمل ورشة عقد-

2024. 
  مدرسة ام زويتينة الثانوية المختلطة / الثانية تاريخ  عن الاتصال والتواصل لمعلمات الصفوف فيعقد ورشة تدريبية

7/12/2023 
 منصة استخدام على للتدريب القسم لأعضاء تدريبية ورشة عقد Eon-Xr  12/10/2023 والتفاعلي المعزز للواقع 
 مجلس الوحدة الاقتصادية ، اتحاد المدربين العرب، ورشة بعنوان استخدام الخرائط الذهنية في الدراسة الجامعية لمنصة تطوع عقد

 13/9/2023تاريخ ، العربية بجامعة الدول العربية
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 7/3/2023 الثلاثاء التفاعلي المحتوى بناء قسم الفقه وأصوله لشرح لأعضاء تدريبية ورشة عقد 
 تاريخ الزوم، منصة عبر الجامعية، الدراسة في واستخداماتها الذهنية الخرائط: بعنوان الجامعة لطلاب عمل ورشة عقد :

4/1/2023. 
 سنواتاخر خمس  في المنشورات أهم

1. Ahmad Al-Shiha, Kifah Al-Sori & Fatima Kassab Al-Kalidi. (2024). Zakat 

Disbursement to the Wayfarer and its Contemporary Applications, Pakistan Journal of Life 

and Social Sciences, 22(2): 20669-20693.  

مراجعة : العثمانيّة الشرعيّة المحاكم في المسلمين لغير القانونية (. التفاعلات2024.فاطمة كساب حمود الخالدي. )2
  .2024-9-26 للنشر الأردنية، مقبول الجامعة الإنسانية العلوم دراسات سردية، مجلة أدبية

3. Fatima Kassab Hmoud Al-Khalidi. (2024). From Taghrīr to Trust: A Comparative Study 

of Misrepresentation Challenges in Online Sales Contracts Within Islamic Law and the 

Jordanian Legal Framework, Springer Proceedings in Business and Economics, Part of 

the book series: Springer Proceedings in Business and Economics (SPBE).  

4. Kifah A. Al-Suri, Ahmed A. Al-Shiha & Fatima K. Al-Khalidi (2023). Consideration of 

Disagreement in Modern Sales and Its Relationship to the Purpose of Financial 

Preservation, Information Science Letters, 12(7), pp. 3299-3310.  

5. Fatima Kassab Hmoud Al-Khalidi. (2023). Heavenly Recommendations about 

Moderation Towards Humanity: Imam Awzā’ī As a Model, Journal of Namibian Studies, 

1(33), 702-723.3 

 الثقافية الممتلكات حماية عن الدول غير من المسلّحة الجهات (. مسؤولية2023الخالدي. ) حمود كسّاب  فاطمة-6
 الشرعية للدراسات الإسلامية الجامعة مجلة الدولي، والقانون الإسلامي الفقه بين الدولية غير المسلّحة النزاعات في

 . 243-207، (3) 31غزة، -والقانونية
القاهرة،  جنيزة ووثائق والسريانية الإسلامية الأدبيات في العمرية (. الشروط2022الخالدي. ) حمود كسّاب  . فاطمة7

 . 508–472، (19)3الإسلامية،  والدراسات الشرعية للعلوم الشارقة جامعة مجلة
 القرنين في الأمريكي الجنوب وقوانين الإسلامي الفقه بين الرق (. نظام2020خالد. ) بني حمود كسّاب  فاطمة .8

، (28)3بغزة،  والقانونية الشرعية للدراسات الإسلامية الجامعة مقارنة، مجلة دراسة: الميلادي عشر والثامن السابع
204-233. 

: والإسلامي الغربي النموذجين بين السلمية بالوسائل الدولية النزاعات حل (.2020الخالدي. ) حمود كسّاب  . فاطمة9
  .35-1، (6)34 فلسطين الإنسانية، العلوم لأبحاث النجاح جامعة مقارنة، مجلة دراسة

 ، مجلةThe Baqt Treaty under Islamic Law (.2018الخالدي. ) حمود كسّاب  . فاطمة10
 . 77-35، (32)75 الإمارات، جامعة والقانون، الشريعة
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 سنواتاخر خمس  في المؤسسي المهني التطوير أنشطة
1. Online session "How to Get Published in International Journals" conducted by Professor Marko 

Sarstedt on 27th August 2024, Tamkeen Academy, Doha, Qatar 

2. Training course of 30 hours in: Teaching and Learning Using Modern Teaching Methods and 

Educational technology for Practicing Academic Work. The Center of Consultations and 

Training at The University of Jordan, from May 3 , 2023, to May 7, 2023, Certificate Number. 

(TCI 2023/ 789), 801081. 

 .، ساعة ونصف. مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربيةMeta Course + MS Teams ،2/3/2024ورشة  .3
 .ونصف. مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية ، ساعة2/3/2024معايير انتاج المحتوى غير المتزامن للمساقات، ورشة  .4
، ساعة ونصف. مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، 11/9/2023لكافة المساقات،  Template Matter Quality استخدام .5

 .جامعة عمان العربية
 .وير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية، ساعتين، مركز التط12/9/2023إنشاء المحتوى غير المتزامن للمساقات:  .6
 .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية13/9/2023إدارة سير العملية التعليمية:  .7
  ان العربية.، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عم16/9/2023بناء الملف الالكتروني المتكامل للمساق:  .8
، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة 17/9/2023أساليب التعلم المعكوس والتعلم القائم على المشاريع والتعلم المتصل:  .9

   .عمان العربية
   .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية24/9/2023التحليل الاحصائي للبحوث:  .10
   .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية25/9/2023اعداد الرسائل الجامعية والاشراف عليها:  .11
   .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية30/9/2023إدارة الابتكار وريادة الاعمال:  .12
   .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية4/10/2023نظام الترقية المحوسب:  .13
 .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية12/9/2022إنشاء المحتوى غير المتزامن للمساقات:  .14
  .ديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية، ساعتين، مركز التطوير الأكا13/9/202إدارة سير العملية التعليمية:  .15
 .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية16/9/2022بناء الملف الالكتروني المتكامل للمساق:  .16
 .اديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية، ساعتين، مركز التطوير الأك17/9/202أساليب التعلم المعكوس والتعلم القائم على المشاريع والتعلم المتصل:  .17
 .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية24/9/2022التحليل الاحصائي للبحوث:  .18
 .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية25/9/2022اعداد الرسائل الجامعية والاشراف عليها:  .19
 .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية30/9/2022إدارة الابتكار وريادة الاعمال:  .20
   .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية4/10/2022نظام الترقية المحوسب:  .21
 .ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية، Turnitin  ،8/10/ 2022 فحص الاستلال وبرنامج  .22
  .، ساعتين، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية10/10/202، تاريخ  2028-2023خطة الجامعة الاستراتيجية  .23
 .ير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربيةساعتين، مركز التطو teams MS ،11/ 10/ 2022 كيفية إعطاء المحاضرات باستخدام .24
 ساعات، مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان العربية.   4، 3/10/2022-2استخدام تقنيات الواقع المعزز والافتراضي في التعليم:  .25
مساءً، جامعة الملك عبد  ٣-١٢هـ، الساعة 28/٦/1442الخميس في التعليم، تقديم: أ.د. علياء الجندي،  ADDIE دورة تدريبية إلكترونية، تصميم .26

 .العزيز
 .م، مركز إبداع الأصيل28/1/2021( ساعة، لمدة يوم، تاريخ 6(، بعدد )644869591دورة إعداد وتصميم الحقائب التدريبية، المعتمدة برقم ) .27
 .م، مركز إبداع الأصيل31/1/2021دة يومين، من تاريخ ( ساعة، لم12(، بعدد )644817481دورة: المساعد الإداري، المعتمدة برقم ) .28
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، ساعة ونصف. مركز التطوير الأكاديمي وضمان الجودة، جامعة عمان 11/9/202لكافة المساقات،  Template Matter Qualityاستخدام  .29
 العربية.

30. Training course of 30 hours in: Teaching and Learning Using Modern Teaching Methods and Educational 

technology for Practicing Academic Work. The Center of Consultations and Training at The University of 

Jordan, from May 3 , 2023, to May 7, 2023, Certificate Number. (TCI 2023/ 789), 801081 

 .، جامعة حائل، السعودية4/1/2011-3يم وتطبيقات، تاريخ ورشة عمل: دمج التقنية في التعليم العالي: مفاه .31
، تنظيم وزارة التعليم العالي ومركز القيادة الأكاديمية، فندق هلتون، جدة، تاريخ (Change Management Workshop) :ورشة عمل .32

15/12/2012. 
 .2014برنامج الماجستير المصغر في التسويق الإسلامي، كوالالمبور،  .33
، تنظيم عمادة البحث العلمي في جامعة الملك عبد العزيز، (Academic Research and ISI-Publicity in Humanities) التدريبيالبرنامج  .34

 .6/3/2014-3بالتعاون مع جامعة ميشيغان ومركز أساليب، تاريخ 
 .هـ5/5/1435لملك عبد العزيز، تاريخ دورة: أنشطة ومخرجات المجموعات البحثية، د. محسن الشريف، عمادة البحث العلمي في جامعة ا .35
 .هـ5/5/1435دورة الدراسة الانسانية الرائدة: د. يوسف التركي، عمادة البحث العلمي في جامعة الملك عبد العزيز، تاريخ  .36
 .هـ8/5/1435ريخ د. يوسف التركي. عمادة البحث العلمي في جامعة الملك عبد العزيز، تا (Thomson-ISI) دورة الاستفادة من قواعد بيانات .37
 .11/4/2014، المجلس الثقافي البريطاني/جدة، تاريخ (ELTPN Workshop Video Telling) ورشة عمل .38
 .22/5/2014-18، المعهد الأمريكي للتعليم والتنمية البشرية، (Multiple Intelligences Skills Training Program) برنامج .39
ة الوطنية للتقويم والاعتماد الأكاديمي: د. أحمد حسين عوض، السعودية، مركز تطوير التعليم الجامعي جامعة جدة، دورة: إعداد ملف المادة وفق معايير الهيئ .40

 .هـ5/2/1437-4تاريخ 
 .هـ20/2/1437-19دورة التحليل الرباعي ومؤشرات تقييم الأداء الأكاديمي، السعودية، مركز تطوير التعليم الجامعي جامعة جدة، تاريخ  .41
 .هـ27/2/1437-26ف تكون فريق عمل وتدبره، د. فريد عبد الرحيم، السعودية، مركز التطوير جامعة جدة، تاريخ دورة: كي .42
 ـ2/11/2016، أ. سمية تركمستاني، في فروع جامعة جدة بالكامل، تاريخ Integrating Technology in Teaching :ورشة عمل .43
 .هـ13/3/1438، تاريخ (AAMS) وليةدورة التفوق في بيئة العمل، أكاديمية العداقي الد .44
 .5/2/2017ريخ دورة تدريبية على استخدام البرنامج الإلكتروني: )منسق للاعتماد الأكاديمي(، والمطور من قبل قسم الحاسب بالكلية، د. عفاف قطاني، تا .45
 .20/3/2017السعودية الرقمية تاريخ دورة تدريبية: التحكيم الإلكتروني للبحوث العلمية: المهارات والمعايير العلمية، المكتبة  .46
-10يطاني، حضور ورشة عمل: اعداد الجامعات للاعتماد الأكاديمي للبروفيسور بيتر هدسون، كلية التربية بالفيصلية بالتعاون مع المجلس الثقافي البر  .47

 .هـ11/3/1439
 .هـ25/6/1439حضور ورشة عمل: التعليم النشط، مركز التطوير جامعة جدة،  .48
 .24/4/2017تدريبية: استراتيجية البحث والاسترجاع عن مصادر المعلومات الإلكترونية في شبكة الإنترنت للأغراض العلمية والبحثية، دورة  .49
 .8/5/2017، المكتبة السعودية الرقمية تاريخ (EndNote) دورة تدريبية: إدارة المراجع البحثية باستخدام برنامج .50
 هـ28/12/1438مقررات السنة التحضيرية في كلية التربية للبنات جامعة جدة الثلاثاء حضور ورشة العمل الخاصة بتدريس  .51
هـ 29/1/1440حضور دورة تدريبية: فنيات إعداد الأسئلة الاختبارات في التعليم الجامعي، مركز تطوير الموارد البشرية، جامعة جدة، يومي  .52

 .هـ1/2/1440و
 .30/10/2018عالمياً، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ ورشة العمل: أساليب ومهارات تسويق الكتب  .53
 .31/10/2018حضور ورشة العمل: مهارات وفنون تحويل الرسائل الجامعية إلى كتب، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ  .54
 .3/11/2018حضور ورشة العمل: المواصفات الفنية للكتاب المثالي، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ  .55
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، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ AUTHOR WORKSHOP FOR EARLY RESEARCHERS :ورشة العمل حضور .56
6/11/2018. 

، المكتبة السعودية HOW TO PROMOTE YOUR RESEARCH FOR MAXIMUM IMPACT :حضور ورشة العمل .57
 .6/11/2018الرقمية، تاريخ 

 .6/11/2018راسة الجامعية، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ حضور ورشة العمل: الخرائط الذهنية واستخداماتها في الد .58
 .10/11/2018حضور ورشة العمل: الاتجاهات الحديثة في تقنيات التعليم والمعلومات، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ  .59
 .11/11/2018، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ (APA) حضور ورشة العمل: التوثيق العلمي في البحوث بنظام .60
 .14/11/2018حضور ورشة العمل: البناء العلمي للاستبانة كأداة لجمع البيانات البحثية، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ  .61
 .31/01/2019حضور ورشة العمل: سمات الفكرة البحثية الجيدة، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ  .62
 .21/02/2019ة، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ حضور ورشة العمل: مقدمة في الإنسانيات الرقمي .63
 .23/02/2019التدريس التعاوني، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ  Co-teaching :حضور ورشة العمل: في بيئات التعليم الرقمية .64
 .12/03/2019السعودية الرقمية، تاريخ العروض التقديمية والتطوير العملي للمعلمين والمعلمات، المكتبة  (Power Point) :حضور ورشة العمل .65
 .12/03/2019حضور دورة تدريبة: مهارات ترجمة المقاطع الإنكليزية، المكتبة السعودية الرقمية، تاريخ  .66
التعليم الإلكتروني بين في تصميم المقررات الإلكترونية، جامعة أم القرى ضمن برنامج التدريب المشترك في مجال  (QM) دورة بعنوان: تطبيق معايير الجودة .67

 .5/10/2019هـ الموافق 2/6/1441الجامعات السعودية، السبت 
امة بكليات فرع حضور ورشة عمل بعنوان: )التعريف بنظام الاعتماد الأكاديمي الجديد(، وحدة التدريب العلمي والتعاوني بوكالة التطوير والتنمية المستد .68

 .هـ15/3/1441الكامل، جامعة جدة، السبت 
 .7/9/2020هـ الموافق 19/1/1442حضور ورشة عمل بعنوان: )برنامج التأهيل للاعتماد المؤسسي(، قاعة الجوهرة بالفيصلية، جامعة جدة، الاثنين  .69
مركز  هـ،1442 /9/4إدارة الذات من أجل مستقبل وطيفي متميز، من سلسلة اللقاءات الافتراضية )اتخذ القرار الصائب لمستقبلك المهني( الثلاثاء  .70

 .التوجيه والتأهيل المعنوي، جامعة جدة
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