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 24/1/2025:  التاريخ

 

 السيرة الذاتية 

 

 

 

 الشخصية المعلومات

 محمد منصور العجالين   اسم عضو هيئة التدريس:

 أستاذ مساعد  :الأكاديمية الرتبة

 الآداب والعلوم الكلية:

 اللغة الانجليزية والترجمة القسم:

 الأردنية الجنسية:

 طريق المطار -عمان العنوان:

 0772205298 رقم الهاتف:
 m.alajalein@aau.edu.jo  البريد الإلكتروني:

 العلمية المؤهلات
 :الدرجات العلمية مع المجالات والمؤسسة والتاريخ

 2006، جامعة الاسراء، اللغة الانجليزية وآدابهافي  بكالوريوس 

 2015، جامعة مؤتة، اللغويات التطبيقيةفي  ماجستير 

“Attitudes of Seventh Grade English Language Teachers and Learners in Madaba 
Public-Schools Towards the Cultural Content of Action pack 7.” 

 2020، الأردنية ، الجامعةاللغوياتفي  دكتوراه 

  الاطروحةعنوان 

“Prototype Semantic Analysis of Abstract and Concrete Concepts among 

Jordanian and American Students.” 

 الأكاديمية الخبرة
 2024-2020 :المدة 
 جامعة العلوم الاسلامية العالمية :  الجامعة 
 :محاضر غير متفرغ الرتبة الأكاديمية 
 2020 ريخ منح الرتبة:ات 
 :جامعة العلوم الاسلامية العالمية الجهة المانحة للرتبة 
 كلية الآداب :لكليةا 
 الأردن :البلد 

 

 

  :2024-2021المدة 
 الجامعة: الجامعة الأردنية 
 الرتبة الأكاديمية: محاضر غير متفرغ 
 :2021 تاريخ منح الرتبة 
  :الجامعة الاردنيةالجهة المانحة للرتبة 

 

صورة 

 شخصية

mailto:m.alajalein@aau.edu.jo
mailto:m.alajalein@aau.edu.jo
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 الكلية: اللغات الاجنبية 
 البلد: الأردن 

 

 

  :2024-2023المدة 

  :  كلية لومينوسالجامعة 

 درب لغة انجليزيةالرتبة الأكاديمية:م  

  :2023تاريخ منح الرتبة 

  :كلية لومينوسالجهة المانحة للرتبة 

  لومينوسالكلية: كلية 

 البلد: الأردن 
 

  :2024المدة-  

  :  جامعة عمان العربيةالجامعة 

 :أستاذ مساعد الرتبة الأكاديمية 

  :2024تاريخ منح الرتبة 

 الجهة المانحة للرتبة: جامعة عمان العربية 

  :الآداب والعلومالكلية 

 البلد: الأردن 
 

 أكاديمية الغير الخبرة
 

 2022-2021 :المدة 
 منظمة اليونيسف :المؤسسة 
 التدريب :القسم 
 الأردن :البلد 

 

  :2024-2006المدة 

 المؤسسة: وزارة التربية والتعليم 

 القسم: التعليم 

 البلد: الأردن 
 

 المهنية الشهادات
 

 لية لومينوسك -التعلم الجماعي ومجتمعات التطبيق 

 لية لومينوسك -تدريب المدربين: مبادئ تدريب اللغة الانجليزية 

 لية لومينوسك -التدريب على طرق التنفيذ واستخدام الأنظمة 

  د شومانمؤسسة عبدالحمي -العلمي البحث 

 د البريطانيالمعه -التعلم من اجل النجاح 

  زارة التربية والتعليمو –النوع الاجتماعي 

  لهيئة المستقلة للانتخاباتا –الادارة الانتخابية 
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 المرموقةالعضوية الحالية في المنظمات 

  

  

 والجوائز الاوسمة

 

 

 الخدماتيةنشطة الأ

  

  

 سنواتاخر خمس  في المنشورات أهم

 Prototype Semantic Analysis of Abstract and Concrete Concepts 

among Jordanian and American Students. International Journal 

of Linguistics, 12 (2): 148-170, 2020. Retrieved from 

 

https://www.researchgate.net/publication/340026356_prototype_s

emantic_analysis_of_abstract_and_concrete_concepts_among_jo

rdanian_and_american_students 

 

 A Corpus-Assisted Critical Discourse Analysis of the Syrian 

Refugee Crisis in Jordanian Newspapers. International Journal 

of English Linguistics, 10 (6): 195-201, 2020. Retrieved from   

https://www.researchgate.net/publication/348944959_a_corpus-

assisted_critical_discourse_analysis_of_the_syrian_refugee_crisis

_in_jordanian_newspapers 

 

 Difficulties Faced by Jordanian Undergraduate EFL Students in 

Writing Research Problem Statement. International Journal of 

Humanities, Arts and Social Sciences, 7 (1): 13-22, 2021. 

Retrieved from  

https://www.researchgate.net/publication/351973059_difficulties_

faced_by_jordanian_undergraduate_efl_students_in_writing_res

earch_problem_statement 

 

 The Textual Functions of Discourse Marker Yalla in Jordanian 

Arabic. World Journal of English Language, 13 (2) 33-41, 2023. 

Retrieved from  

https://www.researchgate.net/publication/340026356_prototype_semantic_analysis_of_abstract_and_concrete_concepts_among_jordanian_and_american_students
https://www.researchgate.net/publication/340026356_prototype_semantic_analysis_of_abstract_and_concrete_concepts_among_jordanian_and_american_students
https://www.researchgate.net/publication/340026356_prototype_semantic_analysis_of_abstract_and_concrete_concepts_among_jordanian_and_american_students
https://www.researchgate.net/publication/348944959_a_corpus-assisted_critical_discourse_analysis_of_the_syrian_refugee_crisis_in_jordanian_newspapers
https://www.researchgate.net/publication/348944959_a_corpus-assisted_critical_discourse_analysis_of_the_syrian_refugee_crisis_in_jordanian_newspapers
https://www.researchgate.net/publication/348944959_a_corpus-assisted_critical_discourse_analysis_of_the_syrian_refugee_crisis_in_jordanian_newspapers
https://www.researchgate.net/publication/351973059_difficulties_faced_by_jordanian_undergraduate_efl_students_in_writing_research_problem_statement
https://www.researchgate.net/publication/351973059_difficulties_faced_by_jordanian_undergraduate_efl_students_in_writing_research_problem_statement
https://www.researchgate.net/publication/351973059_difficulties_faced_by_jordanian_undergraduate_efl_students_in_writing_research_problem_statement
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https://www.researchgate.net/publication/367118450_the_textual

_functions_of_discourse_marker_yalla_in_jordanian_arabic 

 

 The Semantic and Contextual Meanings of the Cognitive Words 

“y؟qilu:n, Ytafakaru:n, yatadabaru:n, yafqahu:n” in Holy 

Qur’an. Theory and Practice in Language Studies, 14 (6) 1838-

1849, 2024. 

https://tpls.academypublication.com/index.php/tpls/article/view/8

277 

 

 The Use of Impoliteness in Donald Trump's Speeches During the 

Second Presidency. Dirasat: Human and Social Sciences. Lately 

accepted for publication, 10 April 2025. 

 

 A Pragmo-Discourse Analysis of Jordanians’ Complaining 

Strategies on Facebook. International Journal of Society, Culture 

& Language. Lately accepted for publication, 24 May 2025. 

 

 سنواتاخر خمس  في المؤسسي المهني التطوير أنشطة

 

  2025-2024الآداب والعلوم للعام الجامعي لجنة تصميم المؤهلات لكلية 

  2025-2024لجنة ضمان الجودة وتسكين المؤهلات لكلية الآداب والعلوم للعام الجامعي 

 

 (Google Scholarو Scopusالرابط البحثي )
 https://scholar.google.com/citations?hl=ar&user=fjpAkzkAAAAJ&vie

w_op=list_works&gmla=AL3_ziirJltnMMGne7ndDPpXKJtJmUJiH

Qm0IlckWzb8Lt2itkZ0OUaniZeeNFuqYQLeSn2FawZgKDBahScQe

nag5aCabmvHqRrAApGVGyxlDb4n3IUa-

gngGHSAQQmw71gRPGFigZ52jw 

 

 https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=58180424500&ori

gin=resultslist 

 

 

 اللغات

 اللغة العربية 

 اللغة الانجليزية 

https://www.researchgate.net/publication/367118450_the_textual_functions_of_discourse_marker_yalla_in_jordanian_arabic
https://www.researchgate.net/publication/367118450_the_textual_functions_of_discourse_marker_yalla_in_jordanian_arabic
https://tpls.academypublication.com/index.php/tpls/article/view/8277
https://tpls.academypublication.com/index.php/tpls/article/view/8277
https://scholar.google.com/citations?hl=ar&user=fjpAkzkAAAAJ&view_op=list_works&gmla=AL3_ziirJltnMMGne7ndDPpXKJtJmUJiHQm0IlckWzb8Lt2itkZ0OUaniZeeNFuqYQLeSn2FawZgKDBahScQenag5aCabmvHqRrAApGVGyxlDb4n3IUa-gngGHSAQQmw71gRPGFigZ52jw
https://scholar.google.com/citations?hl=ar&user=fjpAkzkAAAAJ&view_op=list_works&gmla=AL3_ziirJltnMMGne7ndDPpXKJtJmUJiHQm0IlckWzb8Lt2itkZ0OUaniZeeNFuqYQLeSn2FawZgKDBahScQenag5aCabmvHqRrAApGVGyxlDb4n3IUa-gngGHSAQQmw71gRPGFigZ52jw
https://scholar.google.com/citations?hl=ar&user=fjpAkzkAAAAJ&view_op=list_works&gmla=AL3_ziirJltnMMGne7ndDPpXKJtJmUJiHQm0IlckWzb8Lt2itkZ0OUaniZeeNFuqYQLeSn2FawZgKDBahScQenag5aCabmvHqRrAApGVGyxlDb4n3IUa-gngGHSAQQmw71gRPGFigZ52jw
https://scholar.google.com/citations?hl=ar&user=fjpAkzkAAAAJ&view_op=list_works&gmla=AL3_ziirJltnMMGne7ndDPpXKJtJmUJiHQm0IlckWzb8Lt2itkZ0OUaniZeeNFuqYQLeSn2FawZgKDBahScQenag5aCabmvHqRrAApGVGyxlDb4n3IUa-gngGHSAQQmw71gRPGFigZ52jw
https://scholar.google.com/citations?hl=ar&user=fjpAkzkAAAAJ&view_op=list_works&gmla=AL3_ziirJltnMMGne7ndDPpXKJtJmUJiHQm0IlckWzb8Lt2itkZ0OUaniZeeNFuqYQLeSn2FawZgKDBahScQenag5aCabmvHqRrAApGVGyxlDb4n3IUa-gngGHSAQQmw71gRPGFigZ52jw
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=58180424500&origin=resultslist
https://www.scopus.com/authid/detail.uri?authorId=58180424500&origin=resultslist

